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2022 METU VAIDOTU ATVIROS JAUNIMO ERDVES - VAJE VEIKLOS ATASKAITA

I. BENDROJI INFORMACIJA

Pavadinimas Vaidoty atvira jaunimo erdvé — VAJE

Buveiné Statybininky g. 1, Vaidotai, Vilniaus raj.

Telefonas +37067753961

El pastas vaje@nibd.It

Interneto puslapis www.nibd.lt/vaidotu-atviras-jaunimo-centras-vaje/
o ) ) www.facebook.com/VaidotuAJE

Socialiniy tinkly paskiry adresai ] ] -

www.instagram.com/vaidotujaunimocentras/

Veiklos tiksly, uZdaviniy aprasymas

Vaidoty atviros jaunimo erdvés — VAJE tikslas:

Organizuoti ir vykdyti darba su jaunimu, kuriant salygas jaunimo poreikius atitinkanciai, atvirai ir saugiai jaunimo veiklai, kad savarankiSkai apsisprendgs jaunimas dalyvauty
konkreciose veiklose, ypac siekiant jtraukti §vietimo veikloje ir darbo rinkoje nedalyvaujancius bei maziau galimybiy turin¢ius jaunus Zmones.

Vaidoty atviros jaunimo erdvés — VAJE uZdaviniai:

1. organizuojant ir vykdant darbg su jaunimu taikyti atvirojo darbo su jaunimu, darbo su jaunimu gatvéje, mobiliojo darbo su jaunimu, jaunimo praktiniy jgidziy ugdymo, jaunimo
informavimo ir konsultavimo ar kitq darbo su jaunimu formg, vykdyti neformalyjj jaunimo ugdymg ir taikyti i$maniuosius darbo su jaunimu metodus;

2. ugdyti asmenines ir socialines jaunimo kompetencijas, siekiant padéti jam aktyviai jsitraukti ] bendruomeninius ir visuomeninius procesus, lanksciai ir konstruktyviai reaguoti j
jaunimo gyvenimo pokycius;

3. ugdyti socialinius jauno Zmogaus jgiidzius, suteikti erdve jaunam zmogui ugdytis ir individualiai augti, skatinti jj prisiimti atsakomybe jvairiose situacijose jvairiomis priemonémis
(pavyzdziui, jsitraukiant j veiklas, savanoriaujant ir pan.);

4. uztikrinti salygas jaunimui socializuotis, bendrauti, atsizvelgiant | jaunimo poreikius ir tai, kas jam svarbu (atsipalaidavimas, kalbéjimasis svarbiais klausimais, buvimas
bendraamziy grupéje), jaunimo kasdienybe aptarti jam priimtiniausiu biidu;

5. sudaryti galimybes jaunimui prasmingai praleisti laisvalaikj;
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6. vykdyti pirming tabako, alkoholio, kity psichotropiniy medziagy vartojimo, nusikalstamumo prevencija;

7. padéti jaunimui atrasti ir jsivardyti savo privalumus ir geb¢jimus;

8. skatinti jaunimo savarankiskuma, ktirybiskuma, padéti jam jgyvendinti savo id¢jas ir tikslus;

9. individualiai konsultuoti ir informuoti j jvairias problemines situacijas patekusj jaunima, padéti jam spresti problemas;

10. jtraukti j veiklas socialing atskirtj patirian¢ius ir maziau galimybiy turin¢ius jaunus Zmones.

Il. VEIKLOS ATASKAITA

Tikslas

Uzdaviniai

Planuoti rezultatai

Rezultaty jgyvendinimas

Sritis Kiekyb Kokybiniai Kiekyb Kokybiniai
iniai iniai
1 2 3 4 5 6
Jaunimo darbuotojy ir savanoriy komandos
1. Parengti metinj 1 metinio susitikimo metu parengiamas, su vadovu 1 Visus metus dirbta vadovaujantis metiniu veiklos
veiklos plana. suderinamas ir patvirtinamas ateinanciy mety planu.
veiklos planas.
2. Parengti
darbuotojy Kiekvienas darbuotojas visus metus dirba ir Darbuotojai visus metus dirbo vadovaudamiesi Vs]
individualius 1-2 ugdosi vadovaudamasis parengtu individualiu 0 ,,Ne imti, bet duoti* atviryjy jaunimo centry ir
Suplanuoti ir | veiklos ir vystymosi veiklos ir vystymosi planu. atviryjy jaunimo erdviy veiklos aprasu.
jgyvendinti | planus metams.
ilgalaikes ir | 3. Organizuoti Aptariama darbuotojy, savanoriy ir lankytojy Posédziy metu buvo aptariama darbuotojy, savanoriy
trumpalaikes | ménesinius jaunimo (jskaitant sudétingy atvejy svarstymg) vykdoma ir lankytojy vykdoma veikla, numatomos tolimesnés
Veiklos veiklas darbuotojy ir 12 veikla, numatomos tolimesnés veiklos kryptys, 5 veiklos kryptys, pasiskirstomos ir atliekamos
planavimas savanoriy pasiskirstomos ir atliekamos uzduotys, uzduotys, uzpildomas posédzio protokolas,
komandos uzpildomas posédzio protokolas, uztikrinama uztikrinama sklandi, kokybiska ir kryptingai
posédzius. sklandi, kokybiska ir kryptingai vykdoma veikla. vykdoma veikla.
4 Org_ar_uzu_otl . Aptariama darbuotojy, savanoriy ir lankytojy Savaitiniy susirinkimy metu buvo aptariama
savaitinius jaunimo S e . A . S . Lo
. 48 (iskaitant sudétingy atvejy svarstyma) praeitos ir 48 darbuotojy, savanoriy ir lankytojy praeitos ir
darbuotojy . . It . _ . . ; s - o
o einamosios savaités veikla, svarbis klausimai. einamosios savaités veikla, svarbis klausimai.
susirinkimus.
Metinio veiklos jvertinimo metu jvertinama Metinio veiklos jvertinimo metu jvertinta
I(si)vertinti | 1. Jvertinti einamaisiais metais vykdytos veiklos kokybé ir einamaisiais metais vykdytos veiklos kokybé ir
vykdomas | einamaisiais metais 1 rezultatai, parengiama ir patvirtinama metiné 1 rezultatai, parengta ir patvirtinta metiné veiklos
veiklas vykdyta veikla. veiklos ataskaita, statistiné informacija, daromos ataskaita, statistiné informacija, padarytos ivados

iSvados veiklos kokybés gerinimui.

veiklos kokybés gerinimui.
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2. J(si)vertinti
darbuotojy

I(si)vertinta darbuotojy vykdyta veikla ir

Darbuotojai metinio susitikimo metu j(si)vertino
vykdyta veiklg ir ugdymasi, pasiektus rezultatus,

individualiy veiklos 4-8 ugdymas(is), pasiekti rezultatai, daromos i§vados 1 L T . i .
ir vystymosi plany veiklos kokybés ir ugdymo(si) gerinimui. dar§ 1_sva(_1as veiklos kokybeés ir ugdymo(si)
vykdyma. gerinimui.
1. I8laikyti . - s L
reikalingg 1-2 Jaunimo darbuo.tOJal. kokybiskai organizuoja ir 2 Jaunimo erdvéje dirbo 2 jaunimo darbuotojai.
darbuotojy skaiciy vykdo darbg su jaunimu.
2 Pritraukti Ilgalaikiai savanoriai, i$ vietinés bendruomenés
Ustikrinti re;ikalin 1-2 arba jstaigos organizuojamy savanorystés 2 Savanoriska veikla jaunimo erdvéje vykdé 2
reikalingg savanor{i;l? skaiciy programy, padeda organizuoti ir vykdyti darbg su ilgalaikiai savanoriai.
! ) jaunimu.
darbuot — - - - = — - = -
Y s | Carouotory . . Darbuotojai nuolatos tobuléja, kelia kvalifikacija, Darbuotojai kélé kvalifikacija dalyvaudami
Zmogiskieji | ir savanoriy | 3. Organizuoti . . . . . . . H11Kacljg alyv:
Ktekliai skaiciu bei | darbuoto 4-8 ugdo jgudzius, tobulina asmenines ir profesines 12 mokymuose Lietuvoje ir uzsienyje, i$ kuriy:
.14 wedvim. (Jslil) kompetencijas, reikalingas kokybiskam veiklos 2 — tarptautiniai.
ugd){nbflo(si) EAYMa{sy)- vykdymui. 10 — nacionaliniy.
procesq 4 Organizuoti Jaunimo darbuotojai ir savanoriai reguliariai 2D a_rﬁgt;’:gﬁor:guhanal dalyvavo supervizijose:
d. ganizu dalyvauja supervizijose ir (ar) intervizijose, kuriy TS
arbuotojy ir 4 flektuoia vi irtis darbinéie srityi 1 —individuali.
savanoriy metu reflektuoja visas patirtis darbincje srityje, 3 Supervizijy metu buvo reflektuojama patirtis
. Lt siekiant palaikyti ir stiprinti tarpasmeninius T ) S .
psichohigieng. santvkius. kurti tvaria lvderiu komand. darbingje srityje, palaikomi ir stiprinami
yHIus, afydery & tarpasmeniniai santykiai, ugdoma lyderiy komanda.
Bendras j jaunimo erdvés veiklas jsitraukusiy jauny
zmoniy skaicius: 821.
I jaunimo erdvés veiklas jsitraukusiy unikaliy jauny
zmoniy skaicius: 118.
O_rganiZUQti Bendras j jaunimo erdvés veiklas jsitraukusiy
Ir Vyk;yt[') merginy skaiéius: 490.
atvirqg darbq . . . . .. . .. .
Darbo su jaunimu 1. S_udarytl_ o I organizuojamas Velklgs jsitrauké ne maziau kaip ] jaunimo erdvés veiklas jsitraukusiy unikaliy
organizavi Vaidot galimybes jaunimui 75 75 jauni zmones, uztikrintos salygos jauniems 118 | merginy skaiGius: 67.
mas atviro'z prasmingai praleisti Zzmonéms socializuotis, bendrauti neformalioje S L )
awirol laisvalaikj. aplinkoje, atsizvelgiant j jaunimo poreikius. Bendras j jaunimo erdvés veiklas jsitraukusiy
ni p ] glant 1] p . oy
Ja; Imo vaikiny skaicius: 331.
eraveje —
VAJE. I jaunimo erdvés veiklas jsitraukusiy unikaliy

vaikiny skaicius: 51.

Padedant jaunimo erdvei jdarbinty jauny Zmoniy
skaicius: 2.

I jaunimo erdvés veiklas jsitrauké jauni Zzmonés i$




$iy gyvenvieciy: Vilniaus miesto, Pagiriy k., Vaidoty
k., Baltosios Vokés k., Keturiasdesimt totoriy k.,
Melekoniy k., Papiskiy k., Tarnény k., Kauno r.,
Miskiniy k., Grigiskiy m., Panevézio m., Mikasitiny
k., Karaliauéiaus, Traky r., Naujosios Vilnios.

2. Dirbti su jaunimo

Ugdomos asmeninés ir socialinés jauny zmoniy
kompetencijos, padedama jiems aktyviai jsitraukti
] bendruomeninius ir visuomeninius procesus,

Laisvalaikio uzimtumo ir neformalaus ugdymo
paslaugos jaunimui teiktos 157 dienas per metus,

gl;ilgeimlls ]'iummul 144 suteikiama erdvé ugdytis ir individualiai augti, 157 maziausiai 3 dienas per savaite, jskaitant
patogiu faiku. skatinama prisiimti atsakomybe jvairiose Sestadienius.
situacijose jvairiomis priemonémis.
Individualiai konsultuojami ir informuojami j
3. Dirbti su jaunimu 72 jvairias problemines situacijas pateke jauni 60 Nuolatiniams lankytojams suteikty individualiy
individualiai. zmonés, padedama jiems spresti problemas, konsultacijy skaiius: 60.
atrasti ir jsivardyti savo privalumus ir gebéjimus.
Visa vietos bendruomené kartg per mén.
4. Dirbti su vietos kylemama }jaunimo erdV.Q bendrySt?I’ stiprinami Bendruomenei skirty veikly jaunimo erdvéje
bendruomene. 12 vietos bendruomenés nariy tarpusavio 3 skaicius: 3.
bendradarbiavimo ry$iai, kuriamas dialogas tarp
karty ir skirtingy kultiiry Zmoniy.
Sudaromos sglygos jaunimui stiprinti tarpusavio 1 2022.07-11-15 Vilkaviskio r. savivaldybéje vyko
ry$ius biinant bendraamziy grupéje, jgyvendinti vasaros stovykla jaunimui.
. . savo idéjas ir tikslus, ugdomas jauny zmoniy
Stog;?(?g IinuotI 5 savarankiékumas., kﬁr.ybiék}n.nas, kritinis . . .
mokymus jaunimui mqstyrpas, .prakt%m.al jgtdziai, lav19amos 1 2022.11.04-06 Vilniaus m. savivaldybéje vyko
' profesingés ir socialines kompetencijos, jaunimo praktiniy jgiidziy ugdymo mokymai.
suteikiamos Zinios ir gebéjimai, padedantys
isitraukti j darbo rinka.
Ivyko 3 sociokultiirinés Lietuvos pazinimo iS§vykos:
1. 2022.07.12 ekskursija Visty¢io regioninio
6. Organizuoti parko lankytojy centre ir Visty¢io véjo
sociokultiirines 4 Skatinamas jaunimo noras keliauti, pazinti 3 maliine.
Lietuvos pazinimo Lietuvos gamtg ir kultiirg. 2. 2022.11.06 pazintiné ekskursija po Vilniaus
iSvykas. senamiestj.
3. 2022.09.01 ekskursija nacionalingje M.
Mazvydo bibliotekoje.
7. Rinkti griztamajj Reguliariai renkamas jaunimo erdvés lankytojy
ry$j apie 2 griztamasis rySys apie pasitenkinima jaunimo 1 Jaunimo erdvés lankytojy griztamasis rysys rinktas

organizuojamas ir
vykdomas veiklas.

erdvés veiklomis, griztamojo rys$io sisteminimas,
apibendrinimas ir vie§inimas.

vieng karta, mety pabaigoje.
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Uztikrinti

Vaidoty $v. apastalo Pauliaus Atsivertimo parapija

Patalpos ir patalpas 1. Gauti patalpas Vaidoty atvira jaunimo erdve — VAJE turi . e o
infrastrukt | nuolatiniam | atviro darbo su 1 jaunimo poreikius atitinkancias patalpas 1 sutlzlike p?tag’as Agt] ‘iojb‘? 425130 Sulj a{l/m.gui .
iira veiklos jaunimu vykdymui. reguliariam darbui su jaunimu vykadyti. X/};Inizﬁ;url adresu Statybminky g. 1, Vaidotal,
vykdymui '
Uztikrinti 1. Jgyvendinti 1-2 Jaunimo erdvés veikla dalinai finansuojama 2 Siekiant jaunimo erdvés veiklos tiksly jgyvendinti 2
. . . finansinj projektines veiklas. projektinémis 1éSomis. projektai.
Fl‘lvlan51‘n1q stabilumg . .
V;sltg;/(;gs koky?)isvkam rzérrplgjsllltflvk;ilqu 5 Prie jaunimo erdvés veikly jgyvendinimo 9 P_rie J a_uI.lir-n-o erd_vés vseil_d}; igyven.dinimo prisidéjo 9
veiklos . L prisideda finansiniai ir nefinansiniai réméjai. finansiniai ir nefinansiniai réméjai.
: igyvendinimui.
vykdymui
Visuomené per socialinius tinklus reguliariai
informuota apie Vaidoty atviros jaunimo erdvés
vykdomas veiklas:
» www.nibd.lt paskelbta 10 pranesimy.
1 Vieginti _Visuomer_lé per sgcialinius tinklu_s reguliariai > www.facepgok.cpm/qgimtibetduoti paskelbti 5
vyk domas veiklas 48 !nfO(mUOJama apie vykdomas vglklas. Auga 487 praneé_lmal ir 60 istorijos. _
vidiniais kanalais jaunimo erdvés zinomumas, patikimumas, » www.instagram.com/neimtibetduoti/ paskelbta 5
' patrauklumas. pranesimai ir 43 istorijos.
www.facebook.com/VaidotuAJE paskelbti 87
pranesimai ir 130 istorijy.
Veiklos Viesinti > www.ipstaqram.cpm/\{gidotuaie/ paskelbta 17
Vieéi_nimas vykdomas ' praneSimy ir 130.IStOI‘1_]L}. _
i veiklas Visuomené 3_kartus informuota apie jaunimo erdvés
pristatymas vykdomas veiklas per ziniasklaidos priemones:
Visuomené per televizijos, radijo ar ziniasklaidos 1. Vaidoty atvira jaunimo erdvé VAJE | Vilniaus r.
12 priemones informuojama apie vykdomas veiklas. 3 sav. (2022.01.31).
2 Vieginti Auga jaunimo erdvés zinomumas, patikimumas, 2. Sl_Jsit_ikimg su jaunimu ciklas ,,Pamoka kitaip* |
Wkdomas veiklas patrauklumas. Vilniaus r. sav. (2022.04.19).
AP . 3. Vaidoty atvira jaunimo erdvé — VAJE tampa
iSoriniais kanalais. jaunimo centru | 15min (2022.08.09).
Jaunimo erdvés vykdoma veikla reguliariai
5 vieSinama renginiuose, mokyklose ir pan. siekiant 5 Jaunimo erdvés veikla 5 kartus viesinta Vilniaus
didinti Zinomuma, pritraukti daugiau lankytojy ir rajono Pagiriy gimnazijos moksleiviams.
sveciy.
. . . i . Jaunimo darbuotojai 1 karta susitiko su Vilniaus r.
Bendrgdarbl 1. Bendradarbiauti Jaummq da.rbuomja," pagal p.ore'kl sus itinka Su savivaldybés JRKJir vicemgre dél jgyvendinamy
auti su . . JRK dél jgyvendinamy veikly savivaldybéje . . .. . .
Bendradar L su Jaunimo reikaly 0-2 . . : 1 veikly savivaldybéje kokybés, bendradarbiavimo
biavimas .partnzr.lals koordinatoriumi ko:<yl_oes, pasiekty  rezultaty ir  perspektyvy efektyvumo, poreikiy, pasiekty rezultaty ir
&y \\;e?klmant (toliau — JRK) aptarimo. perspektyvy aptarimo.
eixias 0-4 Jaunimo darbuotojai pagal poreikj JRK pateikia 4 Vilniaus r. savivaldybés JRK 4 kartus pateikta
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informacija apie jaunimo erdvés vykdoma veikla
ir pasiektus rezultatus.

informacija apie jaunimo erdvés vykdoma veikla ir
pasiektus rezultatus.

2. Pritraukti
partnerius veiklos
igyvendinimui.

12

Prie jaunimo erdvés veikly jgyvendinimo
prisideda fiziniai ir (ar) juridiniai partneriai
(ivairiy profesijy ir sri¢iy atstovai), kurie veda
uzsiémimus jaunimui.

22

Prie jaunimo erdvés veikly jgyvendinimo prisidéjo
22 partneriai — kviestiniai sveéiai, kurie vedé
jaunimui uzsiémimus, dalinosi asmenine patirtimi
profesiniame kelyje, pristaté nacionalines ir
tarptautines karjeros ir savanorystés galimybes.

Tvirtinama organizacijos vadovo

Erikas Lukas Dvilevi¢ius

Papildomi komentarai (jei yra)

Data

2022.12.31




